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BÁO CÁO TỔNG KẾT NĂM HỌC 2022 - 2023
TRƯỜNG TIỂU HỌC HẢI HÒA 

PHẦN I
 ĐÁNH GIÁ VIỆC THỰC HIỆN NHIỆM VỤ NĂM HỌC 2022-2023

A- ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH, QUY MÔ TRƯỜNG LỚP:
I. Thuận lợi, khó khăn:
Bước vào năm học 2022 - 2023, trường Tiểu học Hải Hòa có những thuận lợi, khó khăn sau:
1- Thuận lợi:
- Nhà trường luôn nhận được sự quan tâm của Đảng, chính quyền, Phòng GD&ĐT, sự kết hợp chặt chẽ của các ban ngành đoàn thể trong xã đã tạo mọi điều kiện thuận lợi nhất cho nhà trường hoạt động có hiệu quả.
- Nhà trường đã giữ vững và duy trì các tiêu chí của trường chuẩn Quốc gia mức độ II, trường “Xanh - Sạch - Đẹp - An toàn”, Kiểm định chất lượng Giáo dục cấp độ 3, Thư viện Tiên tiến, thân thiện.  
- Đội ngũ GV nhiệt tình, có tinh thần trách nhiệm; học sinh ngoan, mạnh dạn, tự tin, có ý thức tốt trong học tập và tích cực, tự giác trong các hoạt động giáo dục. 
- Cơ sở vật chất của nhà trường luôn được bổ sung, đáp ứng được việc duy trì và tổ chức các hoạt động dạy và học đạt hiệu quả.
- Công tác XHHGD được nhà trường quan tâm và có tác dụng tích cực trong việc giáo dục học sinh và xây dựng môi trường giáo dục lành mạnh.
2- Khó khăn: 
          - Về cơ sở vật chất:
	+ Do xây dựng đã lâu nên thiết kế của các phòng học, phòng chức năng không đủ diện tích so với quy định mới.
+ Trường còn khu lẻ 5 phòng học là nhà cấp 4 đã xuống cấp trầm trọng, chưa được xây dựng lại. Do đó nhà trường còn phải điều chỉnh phòng học/phòng chức năng giữa 2 khu, ưu tiên lớp học có điều kiện học tập tốt nhất cho học sinh nên 1 số phòng chức năng ở khu A phải chuyển thành lớp học.
- Về đội ngũ: 
+ Tỉ lệ GV/lớp trong biên chế của nhà trường còn thấp (27/21 đạt 1.28). Năm học 2022 - 2023, nhà trường còn thiếu 2 GV văn hóa để đảm bảo 1 GV văn hóa/1 lớp và 1 nhân viên Thư viện - Thiết bị phải hợp đồng.
+ Nhà trường hiện còn 10 giáo viên (chiếm 34,48% trên tổng số) đang theo học các lớp Đại học theo hình thức vừa làm vừa học, ít nhiều ảnh hưởng đến việc tổ chức dạy và học trong nhà trường.
+ Hơn 2/3 số CB, GV, CNV của trường Tiểu học Hải Hòa không phải là người địa phương, nhà ở xa trường nên ít nhiều ảnh hưởng tới việc tham gia các hoạt động, các phong trào của nhà trường.
- Về học sinh:
Đại dịch Covid-19 trong 3 năm qua đã để lại không ít khó khăn và hậu quả nghiêm trọng. Một bộ phận học sinh hoặc do sức khỏe yếu, hoặc do bản thân chưa cố gắng, hoặc do thiếu sự quan tâm chăm sóc vì cha mẹ phải đi làm ăn xa, cộng với việc phải thay đổi trạng thái học tập vì dịch bệnh nên ảnh hưởng nhiều đến chất lượng và kết quả học tập.
II. Tình hình thực tế của nhà trường
1. Quy mô trường, lớp, học sinh
Tính đến cuối năm học 2022-2023, trường Tiểu học Hải Hòa có 778 HS/21 lớp đạt tỷ lệ 37,0 HS/lớp; trong đó có 07 học sinh khuyết tật học hòa nhập.
Cụ thể:
Khối 1: 4 lớp; 133  học sinh - 2 KT
Khối 2: 4 lớp; 161 học sinh - 3 KT
Khối 3: 4 lớp; 149 học sinh - 2 KT 
Khối 4: 4 lớp; 153 học sinh  
Khối 5: 5 lớp; 182 học sinh  
Nhà trường đã hoàn thành 100% kế hoạch phát triển giáo dục.
2. Đội ngũ cán bộ, giáo viên, nhân viên
Trường có 34 cán bộ, giáo viên, nhân viên. Trong đó:
+ BGH: 02 đ/c có trình độ Đại học.
+ Giáo viên: Có 29 đ/c. Trong đó có:
 	21 giáo viên văn hóa (02 GV VH hợp đồng); 08 giáo viên dạy môn chuyên 
(Thể dục: 02,  Tiếng Anh: 02, Mỹ thuật: 01, Tin học: 01, Âm nhạc: 02 – 01 GV Âm nhạc đi tăng cường 15 tiết tại TH Hải Phong); 
01 GV Tiếng Anh ở TH Hải Châu đến tăng cường dạy 6 tiết/tuần.  
Tỉ lệ GV/lớp (kể cả hợp đồng) đạt 1.38.
 Toàn trường hiện có: 58.6% đạt trình độ Đại học;
                                    04 đ/c có trình độ Trung cấp chính trị.
+ Nhân viên: 03 đ/c, trong đó có 01 đ/c nhân viên Thư viện - Thiết bị hợp đồng mùa vụ.
 3. Cơ sở vật chất, trang thiết bị dạy học
Cơ sở vật chất nhà trường đạt chuẩn Quốc gia mức độ II nên đủ điều kiện phục vụ cho công tác dạy và học. Tổng diện tích 8125 m2 (đạt tỉ lệ 10,44m2/HS), đủ các hạng mục như: Lớp học, sân chơi, bãi tập, và các phòng chức năng với các trang thiết bị đầy đủ tạo điều kiện cho học sinh học tập và phát triển toàn diện.
 Thư viện nhà trường đạt chuẩn Thư viện Tiên tiến, Thư viện thân thiện. Hoạt động của thư viện của nhà trường đã đáp ứng nhu cầu nghiên cứu, dạy học của CB, GV, NV và HS.
Nhà trường có đủ các loại máy văn phòng (máy tính, máy in, máy scan: 36 máy tính, 6 máy in, 1 máy phô tô, 3 màn hình ti vi, 8 máy tính xách tay) phục vụ công tác quản lý và giảng dạy, 21/21 lớp học đã có màn hình tivi thông minh. Toàn bộ máy tính được nhà trường nối mạng Internet phục vụ cho các hoạt động giáo dục đáp ứng các yêu cầu.
 Các phòng học, phòng chức năng được trang bị thiết bị tối thiểu cho từng môn học, các phòng đều được kết nối internet phục vụ cho hoạt động dạy và học.
Tuy nhiên:
- Thiết bị phục vụ cho dạy và học được cấp đã cũ, hỏng; chủ yếu là đồ dùng dạy học do giáo viên tự làm.
- Thiết bị phòng Tiếng Anh mới chỉ dừng lại ở mức tối thiểu: có đủ tai nghe cho 40 HS, máy tính dùng chung, màn hình ti vi, chưa có các thiết bị hiện đại khác.
- Nhà đa năng còn sử dụng chung và cách xa khu trung tâm nên gặp khó khăn cho việc đi lại, tổ chức các hoạt động NGLL.
B- KẾT QUẢ THỰC HIỆN NHIỆM VỤ NĂM HỌC 2022-2023
1. Công tác phát triển và phổ cập giáo dục
- Nhà trường đã phối hợp giữa bậc học Mầm non, Tiểu học và THCS thực hiện nhiệm vụ PCGD-XMC trên địa bàn đạt hiệu quả:
 - Hoàn thiện các số liệu và hồ sơ PC đúng thời hạn; Hồ sơ PC chính xác, Hoàn thành tốt PCGD - XMC; toàn xã đạt PCGD - XMC mức độ 3; duy trì vững chắc phổ cập GDTH đúng độ tuổi mức độ II.
- Huy động 100% số trẻ trong độ tuổi đến trường; không có học sinh bỏ học;
- Hoàn thành 100% kế hoạch phát triển giáo dục.
2. Thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông cấp tiểu học
- 100% các lớp 1, 2 và 3 thực hiện tốt Chương trình GDPT2018; đối với lớp 4 và lớp 5: thực hiện tốt Chương trình giáo dục phổ thông 2006 (VNEN).
3. Nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện
3.1. Chất lượng đại trà
3.1.1. Chất lượng khảo sát: 
	STT
	Khối lớp
	Điểm trung bình
	Xếp thứ
	  Ghi chú

	1
	2
	8.253
	Xếp thứ 11/17
	

	2
	4
	6.607
	Xếp thứ 25/34
	

	
	
Toàn trường
	
	
Xếp thứ 24/34 
	Thấp hơn 4 bậc so với chỉ tiêu đề ra


Thực hiện kế hoạch năm học, đội ngũ GV nhà trường chủ động, sáng tạo và nhiệt tình, có trách nhiệm cao trong giảng dạy, nhiều khối lớp có chất lượng tương đối đồng đều (Khối 1,2, 3, 5). Chất lượng chung toàn trường còn thấp hơn so với kế hoạch đề ra 5 bậc.
3.1.2. Chất lượng kiểm tra đánh giá cuối năm:
Đến cuối năm học, 100% học sinh được đánh giá “Đạt” hoặc “Tốt” về từng phẩm chất, năng lực, 99.35% học sinh “Hoàn thành” và “Hoàn thành tốt” nội dung các môn học. 
	Kết quả HT- RL
	Toàn trường
	Khối 1
	Khối 2
	Khối 3
	Khối 4
	Khối 5

	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	
	778
	
	133
	
	161
	
	149
	
	153
	
	182
	

	I. Khen thưởng
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	-Giấy khen 
cấp trường
	565
	72.7
	107
	80.5
	134
	83.2
	104
	69.8
	95
	62.1
	125
	68.7

	-Giấy khen 
cấp trên
	60
	7.7
	7
	5.3
	8
	5.0
	15
	10.1
	11
	7.2
	19
	10.4

	II. Chương trình lớp học
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Hoàn thành
	773
	99.4
	131
	98.5
	158
	98.1
	149
	100
	153
	100
	182
	100

	Chưa hoàn thành
	5
	0.6
	2
	1.5
	3
	1.9
	
	
	
	
	
	


           3.2. Chất lượng dạy học Tiếng Anh và Tin học
- 100% số học sinh lớp 3, 4, 5 được học Tiếng Anh (4 tiết/ tuần) và Tin học lớp 4, lớp 5 (2 tiết/tuần) theo định hướng phát triển năng lực, phẩm chất; Tổ chức dạy Tin học và Công nghệ cho học sinh lớp 3 đảm bảo 2 tiết/tuần.
	
	Tổng số học sinh
	Lớp 3
	Lớp 4
	Lớp 5

	
	
	Tổng số
	Trong tổng số
	Tổng số
	Trong tổng số
	Tổng số
	Trong tổng số

	
	
	
	Nữ
	Khuyết tật
	
	Nữ
	Khuyết tật
	
	Nữ
	Khuyết tật

	*  Kết quả học tập
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1. Ngoại ngữ
	 484
	149
	80
	2
	153
	78
	0
	182
	95
	0

	Hoàn thành tốt
	 256
	97
	60
	0
	73
	50
	0
	86
	58
	0

	Hoàn thành
	 228
	52
	20
	2
	80
	28
	0
	96
	37
	0

	Chưa hoàn thành
	 0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2. Tin học
	 484
	149
	80
	2
	153
	78
	0
	182
	95
	0

	Hoàn thành tốt
	 298
	111
	66
	0
	77
	49
	0
	110
	74
	0

	Hoàn thành
	 186
	38
	14
	2
	76
	29
	0
	72
	21
	0

	Chưa hoàn thành
	 0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


3.3. Xây dựng thư viện tiên tiến và triển khai văn hóa đọc 
Trong năm học, 100% các lớp triển khai tiết đọc thư viện; phát huy hiệu quả tủ sách lớp học; Trường duy trì hoạt động Thư viện Tiên tiến, Thư viện Thân thiện, việc tổ chức tiết đọc thư viện đạt hiệu quả, học sinh có nhiều hứng thú khi được trải nghiệm khi tới Thư viện.
Tổ chức Ngày hội đọc sách hưởng ứng Ngày sách và Văn hóa đọc Việt Nam lần thứ hai (ngày 24/4/2023), huy động được thêm 596 cuốn sách/truyện bổ sung cho Thư viện của trường và các lớp; Tranh thủ sự hỗ trợ của Thư viện Tỉnh Nam Định, sự phối hợp tham gia của PHHS tạo sân chơi bổ ích và lý thú, rèn thói quen đọc sách, được phụ huynh và học sinh nhiệt tình hưởng ứng.  
          Hàng quý có báo cáo đánh giá hoạt động Thư viện nộp về PGDĐT kịp thời và điều chỉnh hoạt động thư viện cho phù hợp với thực tế. 
3.4. Tổ chức các câu lạc bộ và hoạt động ngoại khóa, đa dạng hóa các hình thức tổ chức dạy học, gắn giáo dục nhà trường với thực tiễn cuộc sống.
- 100% GV và HS tham gia phong trào tự làm đồ dùng học tập.
- 100% GV và HS lớp 3,4,5 tham dự cuộc thi An toàn giao thông cho nụ cười trẻ thơ.
- Nhân dịp kỷ niệm 40 năm ngày Nhà giáo Việt Nam, nhà trường đã tổ chức Liên hoan văn nghệ trong giáo viên và học sinh, viết bài dự thi “Thầy cô và mái trường”, kết hợp với cụm miền tổ chức cho giáo viên tham dự giải bóng chuyền hơi nữ, bóng đá nam nhằm khích lệ, động viên giáo viên.
- 100% GV tham gia viết bài dự thi “Bác Hồ với Nam Định, Nam Định với Bác Hồ” nhân kỷ niệm 60 năm ngày Bác Hồ về thăm Nam Định.
- 100% GV là đoàn viên tham gia cuộc thi “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”.
- Học sinh tham gia các cuộc thi: 
+ 100% học sinh tham gia các cuộc thi: Chiếc ô tô mơ ước, Ý tưởng trẻ thơ.
+ Trong năm học có 21/21 lớp tham gia giải Toán, Văn trên báo Toán tuổi thơ: 1 GV, 1 học sinh và 6 tập thể lớp được khen và nhận quà tặng trên 4 số của Tạp chí.
+ HS dự Tuyên dương viết chữ đúng và đẹp cấp Huyện có 17 em dự thi đều đạt giải, trong đó có: 4 giải  Nhất, 3 giải  Nhì và 10 giải Ba; 1 HS được tham dự Tuyên dương cấp Tỉnh.
Xếp thứ: 12/34 trường. Trong đó: 
Khối 2: Xếp thứ 30;
Khối 3: Xếp thứ 3;
Khối 4: Xếp thứ 11;
Khối 5: Xếp thứ 18.
          + 27 HS tham dự kỳ thi Trạng nguyên Tiếng Việt vòng thi Hương (cấp Huyện) có 21 em đạt giải (3 giải  Nhì, 3 giải  Ba và 15 giải Khuyến khích), 1 HS đã được lọt vào vòng thi Hội (cấp Tinh).
         + 24 HS lớp 3,4,5 tham dự kỳ thi Toán - Khoa học bằng tiếng Anh cấp Huyện với nhiều điểm số cao.
	+ Thi HS Giỏi TDTT cấp huyện xếp thứ 24 cấp Tiểu học. đạt 1 giải Nhất môn Bật xa nữ, môn Bật xa  nam đạt 1 giải KK cấp Huyện.
	+ 100% học sinh tham gia hoạt động ngoài giờ chính khóa, hoạt động văn hóa, văn nghệ, hoạt động giữa giờ, giáo dục STEM: Hội thi Giai điệu Tuổi hồng,  Hội khỏe Phù Đổng, ngày hội Ngày Tết quê em, tuyên truyền phòng tránh xâm hại tình dục trẻ em và các tai tệ nạn lứa tuổi học đường… Đặc biệt, Đội Tuyên truyền măng non của Liên đội TNTP 2 trường Tiểu học và THCS xã Hải Hòa đã xuất sắc vượt qua vòng loại và giành giải Nhất chung kết Hội thi tuyên truyền Luật trẻ em 2016 do Đoàn TNCSHCM tỉnh Nam Định tổ chức.
4. Xây dựng các điều kiện
4.1. Xây dựng đội ngũ
- 100% giáo viên tích cực đổi mới phương pháp dạy học; Nâng cao năng lực đánh giá cho CBQL, GV theo thông tư 22/2016 (đối với HS lớp 4, 5) và thông tư 27/2020 hướng dẫn đánh giá học sinh tiểu học theo chương trình phổ thông mới (đối với học sinh lớp 1, 2, 3).
	- 100% CBQL, GV tiếp tục tham gia bồi dưỡng giáo viên chương trình GDPT2018, bồi dưỡng các Modul dành cho CBQL và GV cốt cán, giáo dục STEM, chương trình giáo dục địa phương; CBQL thực hiện tốt việc triển khai CTGDPT 2018 đối với lớp 1, 2, 3; Dự kiến phân công giáo viên dạy học lớp 4 năm học 2023-2024 để tập trung bồi dưỡng, 100% giáo viên dạy học lớp 4 theo chương trình mới được bồi dưỡng, tham gia tập huấn đánh giá và đề cử chọn sách giáo khoa, nghiên cứu nội dung chương trình trước khi thực hiện nhiệm vụ.
- Đội ngũ GV, các tổ CM thường xuyên trao đổi chuyên môn, luôn sáng tạo cách dạy mới, sáng tạo thiết bị dạy học số và thiết kế bài giảng điện tử dự thi các cấp và sử dụng trong nhà trường: 3 GV có sản phẩm dự thi cấp Bộ, 6 GV với 4 sản phẩm Bài giảng Elerning dự thi cấp Sở được đánh giá 01 sản phẩm xếp loại TB và 03 sản phẩm xếp loại Khá - trong đó có 1 giải Nhì và 1 giải Khuyến khích.
- GV tham gia tích cực sinh hoạt chuyên môn theo cụm miền, đảm bảo chất lượng, phát huy năng lực sở trường riêng của mỗi cá nhân góp phần thúc đẩy chuyên môn và nâng cao kết quả các hoạt động của nhà trường và cụm miền. Trong năm học, nhà trường cùng với cụm miền số 3 đã tổ chức thành công các buổi hội thảo chuyên đề: Dạy học ngoài không gian lớp học, Dạy học xuyên biên giới, dạy học các môn chuyên theo định hướng phát triển năng lực phẩm chất học sinh. Đặc biệt, giáo viên Tin học của nhà trường đã tham gia dạy học trực tuyến cho HS tiểu học ở tỉnh vùng sâu vùng xa Yên Bái.
+ 1 GV dự thi TDTT cấp Tỉnh đạt giải Ba đồng đội;
+ 1 GV tham dự Hội thi “Trung đội Dân quân cơ động” do Tỉnh Nam Định tổ chức đạt giải Nhì đồng đội được Chủ tịch UBND Huyện tặng Giấy khen.
- 100% CB, GV nhà trường được tham gia tự đánh giá chuẩn hiệu trưởng, phó hiệu trưởng, chuẩn nghề nghiệp của giáo viên một cách thực chất.
- Sáng kiến kinh nghiệm: 
Nhà trường có 04 SKKN dự thi cấp Huyện và cấp Tỉnh.
4.2. Xây dựng trường chuẩn quốc gia, trường Xanh-sạch-đẹp-an toàn
Nhà trường đã duy trì và phát huy hiệu quả trường đạt chuẩn quốc gia mức độ II, trường Xanh - sạch - đẹp - an toàn, tiếp tục bổ sung về cơ sở vật chất để phát huy hiệu quả trường đạt chuẩn quốc gia mức độ II, trường Xanh - Sạch - Đẹp - An toàn, tham mưu, đề xuất Đảng ủy - HĐND - UBND xã và tranh thủ sự tài trợ của các nhà hảo tâm thực hiện được một số hạng mục sau:
1/ Tu sửa các dãy phòng học cấp 4 khu B, quét vôi toàn bộ khu vực trường khu B và tường bao khu A.
2/ Nâng cao 536m2 nền sân trường khu A tránh được ngập lụt khi mưa lớn.
 3/ Bổ sung được 11 màn hình ti vi thông minh cho lớp 1, 2, 3 học theo chương trình SGK chương trình GDPT 2018 và phòng Tin học (vượt kế hoạch đề ra).
4/ Bổ sung 2 cột bóng rổ, 1 bàn bóng bàn cho HS tập luyện TDTT.
5/ Trồng mới và thay thế 5 cây xanh và cây ăn quả, nhiều cây hoa, cây cảnh trang trí trong khuôn viên trường ở cả 2 khu để tăng diện tích bóng mát và làm đẹp cho trường lớp.
6/ Làm bảng biểu: Tranh tuyên truyền giáo dục; các khẩu hiệu về phòng chống dịch Covid-19, An toàn giao thông, ...
7/ Sửa chữa, thay thế các thiết bị điện; sửa chữa bảo dưỡng hệ thống máy vi tính, máy in, máy photocoppy phục vụ kịp thời nhu cầu dạy và học.
- 100% học sinh được tham gia các hoạt động ngoại khóa, giáo dục kỹ năng về ý thức sử dụng nhà vệ sinh hợp lý và ý thức giữ vệ sinh môi trường, nhất là vệ sinh trong khuôn viên nhà trường, đảm bảo an toàn phòng chống dịch bệnh Covid-19, phòng cháy chữa cháy, cứu nạn cứu hộ, phòng tránh xâm hại tình dục trẻ em và các tai tệ nạn lứa tuổi học đường.
- 100% học sinh các khối lớp có ý thức tham gia vệ sinh môi trường, lớp học.
- Nhà trường kết hợp với Đoàn thanh niên lập kế hoạch hướng dẫn học sinh nhặt rác trong khuôn viên nhà trường và giao cho Liên đội thực hiện phong trào “Tiếng trống sạch trường”.
- Đưa nội dung về giữ gìn trường xanh - sạch - đẹp - an toàn vào các tiết sinh hoạt lớp, sinh hoạt dưới cờ để học sinh nâng cao ý thức gìn giữ môi trường.
- 100% CBGVNV được tập huấn công tác PCCC và CNCH, công tác an toàn trường học.
- 100% CBGVNV và HS tham gia tích cực vào công tác vệ sinh môi trường ở nhà trường và khu dân cư, góp phần xây dựng địa phương đảm bảo các tiêu chí của xã Nông thôn mới nâng cao.
5. Công tác khác
5.1. Công tác quản lý
- 100% CBQL đổi mới công tác quản lý, quản trị trường học theo hướng phát huy tính chủ động, linh hoạt, năng lực tự chủ, sáng tạo của tổ CM, giáo viên.
- Nhà trường làm tốt công tác quy hoạch cán bộ Viên chức quản lý, đảm bảo tính khách quan, chính xác, có hồ sơ lưu trữ đầy đủ theo quy định.
- Nhà trường tổ chức xây dựng kế hoạch giáo dục nhà trường, kế hoạch dạy học các môn học, hoạt động giáo dục chi tiết, khả thi, thể hiện rõ quyền tự chủ của nhà trường.
          - Ban giám hiệu quản lý và điều hành theo kế hoạch, văn bản, công văn và các quy định của Sở GDĐT, Phòng GDĐT và Điều lệ trường tiểu học.
- Các đ/c Tổ trưởng, Tổ phó tổ chuyên môn quản lý và điều hành các hoạt động của tổ chuyên môn theo đúng chức năng và nhiệm vụ quy định.
- Các đ/c GVCN lớp và giáo viên bộ môn quản lý học sinh theo đúng quy định; kết hợp chặt chẽ với các đoàn thể và gia đình để giáo dục học sinh.
· Các tổ khối, cá nhân xây dựng kế hoạch giáo dục nhà trường, kế hoạch dạy học các môn học, hoạt động giáo dục chi tiết, khả thi, thể hiện rơ quyền tự chủ, linh hoạt, gắn với thực tiễn.
- Thực hiện nghiêm túc chế độ báo cáo định kì và đột xuất; tiếp tục đẩy mạnh ứng dụng CNTT và chuyển đổi số trong giáo dục vào đổi mới công tác quản lí. Phát huy hiệu quả trang thông tin điện tử của trường; làm tốt công tác truyền thông. 
- 100% CBGVNV đã cài đặt định danh mức 2 (VneID) và kê khai thông tin cơ sở dữ liệu viên chức đúng thời gian quy định, đảm bảo tính chính xác của hồ sơ.
5.2. Công tác thi đua khen thưởng
Căn cứ vào Bộ tiêu chí đánh giá các lĩnh vực công tác của nhà trường, mức độ hoàn thành nhiệm vụ các lĩnh vực công tác của các thành viên và bình xét thi đua của các Tổ chuyên môn, Hội đồng thi đua khen thưởng của nhà trường xét đề nghị:
- Đơn vị trường: Tập thể Lao động Tiên tiến.
- Liên đội đề nghị Tỉnh đoàn tặng Giấy khen.
- Cá nhân CB, GV, NV trong trường: 
+ Chiến sĩ thi đua cơ sở: 4 đ/c;
+ Lao động Tiên tiến cấp huyện: 31 đ/c;
+ Giấy khen của Giám đốc SGDĐT: 1 đ/c;
+ Giáo viên vượt khó vươn lên dạy giỏi: 1 đ/c;
* Khen thưởng đối với HS:
Nhµ tr­êng tuyªn d­¬ng vµ tÆng phÇn th­ëng cho 40 em HS tham dự và ®¹t gi¶i trong Tuyên dương viết chữ đúng và đẹp cấp Huyện, Trạng nguyên Tiếng Việt vòng thi Hương (cÊp huyÖn), Hội thi học sinh Giỏi Thể dục thể thao cấp Huyện, 3 HS và 6 tập thể lớp được khen thưởng trên tạp chí Toán Tuổi thơ.
    TÆng phÇn th­ëng cho 310 em HS Xuất sắc và 255 Häc sinh Tiêu biểu hoàn thành tốt trong học tập và rèn luyện đạt 72.71%.
5.3. Công tác kiểm tra
+ Kiểm tra của cấp trên:
Năm học 2022 - 2023, nhà trường được lãnh đạo PGDĐT kiểm tra  với nội dung: Xây dựng KHGD; Thực hiện chương trình lớp 1,2 và 3; Sinh hoạt tổ chuyên môn, đổi mới PPDH, thực hiện đánh giá học sinh.
Kết quả: Thực hiện tốt.
+ Nhà trường:
- Kiểm tra toàn diện: 9 giáo viên (đạt 100% kế hoạch đề ra).
- Kiểm tra chuyên đề 3 cuộc gồm tổ 2+3, bộ phận Thư viện và 20 GV.
Kết quả: Đạt  loại tốt 100%.
5.4. Công tác truyền thông
- Xây dựng và tổ chức thực hiện tốt kế hoạch truyền thông về đổi mới Chương trình giáo dục phổ thông 2018, tổ chức triển khai sách giáo khoa cấp tiểu học, chú trọng các nội dung liên quan đến lớp 1, lớp 2, lớp 3 và công tác chuẩn bị đối với các lớp 4, lớp 5 theo lộ trình.
- Hàng tháng và những ngày lễ lớn trong năm học, nhà trường có bài viết, hình ảnh, đăng trên trang thông tin điện tử của trường và gửi về Phòng GDĐT.
Trong năm học nhà trường đã có 1 bài truyền thông được đăng tải trên CTTĐT của PGDĐT.
5.5. Công tác tài chính:
Công tác tài chính của nhà trường xếp loại tốt.
- Thực hiện đúng chế độ kế toán hành chính sự nghiệp:
       	+ Mở đầy đủ các loại sổ sách chứng từ kế toán theo quy định.
       	+ Thu chi về tài chính và các khoản đóng góp của học sinh đúng định mức, đúng chế độ quy định, hạch toán đầy đủ, đúng chế độ kế toán, không bỏ ngoài sổ sách các khoản thu chi có liên quan.
- Hạch toán quản lý các khoản thu dịch vụ phục vụ, hỗ trợ hoạt động giáo dục của nhà trường theo quy định của Luật Ngân sách nhà nước, chế độ kế toán hành chính sự nghiệp, và các văn bản hướng dẫn thi hành.
- Báo cáo quyết toán kết thúc quý, năm ngân sách về Phòng giáo dục và Đào tạo đúng quy định.
5.6. Công tác y tế trường học:
- 100% học sinh các lớp tham gia BHYT;
- 100% học sinh được chăm sóc sức khỏe ban đầu và khám sức khỏe định kỳ tại nhà trường;
- Đ/c nhân viên y tế thực hiện tốt nhiệm vụ y tế trường học, có đủ các loại hồ sơ theo quy định, hồ sơ có chất lượng.
- Chú trọng công tác phòng chống dịch bệnh Covid-19 và phòng tránh dịch bệnh theo mùa, an toàn vệ sinh thực phẩm trong nhà trường, không để dịch bệnh hoặc những vi phạm đáng tiếc xảy ra.
5.7. Công tác kiểm định chất lượng
          - Thực hiện nghiêm túc kế hoạch tự kiểm định chất lượng trong năm học.
          - Duy trì và phát huy tốt các tiêu chí của kiểm định chất lượng và bám sát thông tư 17/2018 Quy định về kiểm định chất lượng giáo dục và công nhận đạt chuẩn quốc gia đối với trường tiểu học và các thông tư 13/2020/TT-BGDĐT Quy định Tiêu chuẩn về cơ sở vật chất trong trường Tiểu học và thông tư 14/2020/TT-BGDĐT Quy định phòng học bộ môn của cơ sở giáo dục để tham mưu Ủy ban nhân dân xã đầu tư về cơ sở vật chất, duy trì kiểm định chất lượng giáo dục đạt cấp độ 3.
		5.8. Công tác xã hội hóa giáo dục
[bookmark: _GoBack]		Nhà trường đã tổ chức họp phụ huynh đầu năm học để tuyên truyền về đổi mới giáo dục trên địa bàn. Làm tốt công tác tham mưu với UBND xã về huy động các nguồn lực vào xây dựng CSVC như nâng nền sân trường, quét vôi tường bao, tu sửa nâng cấp dãy nhà cấp 4 tại khu B, bổ sung phương tiện thiết bị dạy học cho nhà trường đảm bảo 100% số lớp học có ti vi thông minh. Tổng các hạng mục được hỗ trợ trong năm học có trị giá 109.510.000 đồng.
		Quỹ Khuyến học của nhà trường duy trì hàng năm là 30 triệu đồng dùng để trao quà Tết yêu thương và hỗ trợ những học sinh vượt khó vươn lên trong học tập và học sinh đạt giải trong các cuộc thi cấp Huyện, cấp Tỉnh. Năm học 2022 - 2023 được ủng hộ thêm 10 triệu đồng từ nhà hảo tâm. Đặc biệt, cuối năm học, 1 người con Hải Hòa xa quê tặng quà khuyến học với tổng kinh phí 35 triệu đồng để động viên kịp thời cho thầy và trò nhà trường.
ĐÁNH GIÁ CHUNG
(Về việc thực hiện các nhiệm vụ năm học)
          	Mặc dù năm học 2022 - 2023 có nhiều khó khăn sau đại dịch Covid-19, được sự quan tâm của Phòng GDĐT huyện Hải Hậu và chính quyền địa phương, sự ủng hộ của PHHS, tập thể cán bộ quản lý, GV, CNV trường Tiểu học Hải Hòa luôn phát  huy  Dân chủ - Kỷ cương - Tình thương - Trách nhiệm; Chủ động, linh hoạt, sáng tạo trong mọi hoạt động giáo dục; Làm tốt công tác tham mưu để cải tạo nâng cấp cơ sở vật chất phục vụ cho dạy và học; Phối kết hợp tốt giữa Nhà trường - Gia đình và Xã hội trong giáo dục học sinh và tham gia xây dựng phong trào địa phương. Nhà trường đã có sự chủ động trong các hoạt động dạy học và giáo dục toàn diện. Tích cực tham gia các cuộc thi, các phong trào do ngành, địa phương phát động và đạt kết quả cao, hoàn thành tốt các chỉ tiêu theo kế hoạch đề ra, chú trọng công tác truyền thông, chuyển đổi số trong quản lý và giáo dục. Tuy nhiên, chất lượng học sinh qua khảo sát của Sở GDĐT và Phòng GDĐT còn chưa duy trì ổn định, cần tiếp tục cố gắng trong những năm học sau.
PHẦN II
PHƯƠNG HƯỚNG NĂM HỌC 2023 - 2024
I. Công tác phổ cập
Tiếp tục duy trì và giữ vững Phổ cập Giáo dục xếp møc 3; PCGDXMC toàn xã đạt loại Tốt (mức 3).
II. Nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện
- Nhà trường quan tâm chỉ đạo các hoạt động theo kế hoạch năm học của PGDĐT, SGDĐT.
- Thực hiện tốt chủ đề năm học 2023 -2024. 
- Chỉ đạo và thực hiện tốt việc dạy và học theo chuẩn kiến thức kỹ năng các môn học; Chú trọng tập huấn, dự giờ, thăm lớp, trao đổi chuyên môn đối với đội ngũ GV dạy lớp 4, đảm bảo nội dung chương trình SGK mới.
- Đổi mới cách kiểm tra đánh giá học sinh theo TT22/2016/BGDĐT và TT27/2020/BGDĐT.
- Quan tâm bồi dưỡng cho đối tượng học sinh tham gia các hoạt động của câu lạc bộ học tập. 
- Tiếp tục ứng dụng CNTT trong quản lý và dạy học; xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực, tăng cường sử dụng hiệu quả các trang Web, các phần mềm CSDL của nhà trường để nâng cao hiệu quả trong công tác quản lý, chỉ đạo hoạt động dạy và học.
III. Xây dựng các điều kiện
- Tiếp tục quan tâm bồi dưỡng giáo viên đạt CNNGVTH và đáp ứng CTGDPT 2018.
- Xây dựng đội ngũ thành một tập thể sư phạm đoàn kết, dân chủ, kỷ cương, có nếp sống văn hoá; hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ theo chuẩn nghề nghiệp.
- Thực hiện tốt quy chế dân chủ trường học.
- Nhà trường luôn hoàn thiện, bổ sung về cơ sở vật chất để phát huy hiệu quả chất lượng đã đạt được, phát huy hiệu quả trường đạt chuẩn quốc gia mức độ II, trường Xanh - sạch - đẹp - an toàn; Xây dựng kế hoạch tu bổ cảnh quan môi trường ở cả  2 điểm  trường:
1/ Xây dựng công trình Nhà đa năng với tổng diện tích là 480m2 chung cho 2 trường: Tiểu học và Trung học cơ sở Hải Hòa (Hiện đã được HĐND xã phê duyệt, đưa vào nghị quyết). 
2/ Sửa chữa, nâng cấp hệ thống đường điện, tránh thất thoát điện năng, chập cháy.
3/ Bổ sung 8 giỏ bóng rổ ở cả 2 khu cho học sinh luyện tập TDTT.
4/ Cải tạo, tu sửa lại, nâng cấp các dãy nhà cấp 4 và công trình phụ trợ tại khu B đảm bảo an toàn trường học.
5/ Thực hiện công tác vận động Viện trợ, tài trợ để tiếp tục bổ sung trang thiết bị dạy học: 5 bộ máy tính trang bị cho phòng Tin học.
6/ Bổ sung thêm 200 cuốn sách vào thư viện.
- Duy trì công tác thu thập chứng cứ làm minh chứng để làm báo cáo đánh giá hàng năm. 
- Tích cực tranh thủ sự hỗ trợ và tiếp tục làm tờ trình đề  nghị địa phương hỗ trợ nhà trường bổ sung cơ sở vật chất để duy trì trường đạt chuẩn Quốc gia mức độ II, trường học Xanh, Sạch, Đẹp, An toàn và Thân thiện, trường Kiểm định CLGD đạt mức độ 3. 
- Làm tốt hơn nữa công tác xã hội hóa giáo dục.
IV. Công tác quản lý
- Quan tâm chỉ đạo chặt chẽ, quản lí theo Điều lệ trường tiểu học và kế hoạch đã đề ra, đối chiếu các tiêu chí thi đua để điều chỉnh.
- Tăng cường kiểm tra, đánh giá xếp loại giáo viên theo chuẩn nghề nghiệp.
- Chỉ đạo việc sử dụng các phòng chức năng có hiệu quả để nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện.
- Đẩy mạnh việc thực hiện chuyển đổi số trong quản lý vŕ quản trị nhà trường, thực hiện không dùng tiền mặt trong hoạt động tài chỉnh.
V. CÁC CÔNG TÁC KHÁC
Đội ngũ CB, GV nhà trường tích cực tham gia hoạt động, xây dựng các phong trào của  ngành và địa phương.
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